Dyrektor Wojewodzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Biatymstoku ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy w
Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Biatymstoku

I. Wymagania niezbedne:

1. wyksztatcenie: co najmniej zawodowe

2. co najmniej 1 rok doswiadczenia w pracy zwigzanej ze sprzataniem budynkéw biurowych
Il. Wymagania dodatkowe:

1. umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy na zajmowanym stanowisku,

2. samodzielnosc,

3. dokfadnosc,

4. lojalnosé,

5. dyspozycyjnosé do pracy réwniez w weekendy.
Il. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca wykonywana w siedzibie Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Biatymstoku
(ul. Wiewiércza 64, 15 — 532 Biatystok)

Wymiar czasu pracy: 1 etat
Poczgtek zatrudnienia: planowany: 1 sierpnia 2020 r.

IV. Oferty kandydatéw na stanowisko sprzatacza / sprzataczki w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego
w Biatymstoku powinny zawieraé podpisane przez kandydata nastepujace dokumenty - pod rygorem odrzucenia oferty

na etapie oceny formalnej:

1. ¢V
w tresci CV klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji w brzmieniu:
+~Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego w Bialymstoku, ul.
Wiewiorcza 64, 15-532 Bialystok, moich danych osobowych zawartych w dokumentacji aplikacyjnej w celu i w
zakresie niezbednym do uczestnictwa w biezgcym procesie rekrutacji.”

2. Kserokopie swiadectw pracy
3. Dokumenty poswiadczajgce wyksztalcenie
4. Inne dodatkowe dokumenty (np. referencje) — jesli kandydat uzna je za niezbedne

V. Dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie w Sekretariacie Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Biatymstoku lub
przesta¢ na adres e-mail: ; W tytule wiadomosci nalezy wpisac¢ "Dotyczy naboru na stanowisko:
sprzatacza / sprzataczki w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Biatymstoku”, w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 20 lipca 2020 r. Dokumenty dostarczone po uptywie ww. terminu nie bedq rozpatrywane. Dokumenty wystane
przesytkg pocztowg powinny by¢ doreczone w powyzszym terminie.

VI. Wybrane osoby spetniajgce wymogi formalne zostang zaproszone telefonicznie na rozmowe kwalifikacyjna
w Wojewddzkim Osrodku Ruchu Drogowego w Bialymstoku. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP
Wojewddzkiego Osrodka Ruchu Drogowego w Biatymstoku. Dokumenty oséb niezakwalifikowanych mozna bedzie
odebraé osobiécie w Sekretariacie Ofrodka w ciggu 14 dni od dnia zakoriczenia procedurynnaboru tj. od dnia
zamieszczenia informacji o wyniku naboru w Biuletynie informacji Publicznej.




Klauzula informacyjna na potrzeby rekrutacji

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO (Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE ), informujemy, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewo6dzki Osrodek Ruchu Drogowego
w Biatymstoku, ul. Wiewiércza 64, 15-532 Biatystok (,Administrator”).

Wyznaczyliémy Inspektora Danych Osobowych, z ktérym moze si¢ Pan/Pani skontaktowac
piszac na adres wskazany w punkcie 1 lub na adres e-mail: iodo@word.bialystok.pl.

Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane w zwigzku z procesem rekrutacji prowadzonym
przez Administratora.

Dane przetwarzane sg na podstawie zgody wyrazonej przez Panig/Pana w zwigzku
z uczestnictwem w rekrutacii (art. 6 ust. 1 lit. a RODO)

Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga by¢ podmioty dostarczajace i utrzymujace
infrastrukture {T Administratora i hosting oraz upowaznieni pracownicy Administratora oraz
podmioty, z ktérymi Administrator podpisat stosowne umowy powierzenia.

Pani / Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacji,
a nastepnie zostang usuniete.

Ma Pani / Pan prawo zadania dostepu do Pani / Pana danych osobowych, Zzgdania ich
sprostowania, zgdania ich usunigcia, zadania ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo do
przenoszenia danych.

Moze Pani/Pan w kazdym momencie cofngé zgode na przetwarzanie danych osobowych.
Cofniecie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego dla
ochrony danych osobowych — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek konieczne do przeprowadzenia
procesu rekrutacji.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyziji.




